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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN SOGGETTO PER LA COGESTIONE DEI SERVIZI SOCIO-
SANITARI PREVISTI DAL PROGETTO “ CENTRO RESIDENZIALE E SEMIRESIDENZIALE DI
RIABILITAZIONE PER CIECHI PLURIMINORATI".

VERBALE
L’anno 2017, il giorno 3 del mese di gennaio, alle ore 10 presso gli uffici amministrativi dell’IPAB,
proseguono in seduta riservata i lavori relativi alla valutazione dei progetti relativi alla cogestione
dei servizi socio-sanitari previsti dal Centro per ciechi pluriminorati allocato presso la sede

dell’IPAB.
La convocazione fa seguito alla mancata seduta del 21/12/2016, dovuta ad esigenze organizzative
sopravvenute degli uffici amministrativi.

La Commissione, nominata con Deliberazione Commissariale n. 222 del 28/11/2016, € composta

dai seguenti signori:

Dott. Angelo Rigano - Presidente
Rag. Salvatore Centamore - Componente
Dott. Aldo Dinolfo - Componente

La Commissione continua con I'esame dei progetti presentati nell’ordine dalla Cooperativa Nuova
Sair, da Irifor Sicilia e dal Consorzio Luoghi Comuni secondo le prescrizioni di cui all’avviso pubblico
al punto 5) criteri di valutazione.

Conclusa la procedura di valutazione comparativa dei progetti, si procede con l'attribuzione dei
punteggi e relativo giudizio di valore, dando sommaria motivazione dei criteri adottati nell’ambito
della propria discrezionalita:

1) PROGRAMMA DI GESTIONE TECNICO-ORGANIZZATIVA DEI SERVIZI

Le modalita di gestione sono state analiticamente valutate con riferimento agli obiettivi strategici
ed operativi, alle attivita di coordinamento, al lavoro di equipe e al processo assistenziale

articolato nelle varie fasi:
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NUOVA SAIR IRIFOR SICILIA CONSORZIO LUOGHI COMUNI

PUNTI 22,50 BUONO PUNTI 22,50 BUONO PUNTI 22,50 BUONO

2) ORGANIZZAZIONE, QUALIFICHE ED ESPERIENZA DEL PERSONALE EFFETTIVAMENTE
UTILIZZATO NEL PROGETTO

Le modalita organizzative sono state valutate con specifico riferimento alle figure da impiegare ed
alle tecniche e alle metodiche da applicare ai destinatari del progetto e si e analiticamente

esaminato il profilo professionale di ogni singolo curriculum per quanto concerne l'esperienza

lavorativa.
NUOVA SAIR IRIFOR SICILIA CONSORZIO LUOGHI COMUNI ‘
PUNTI 10: ADEGUATO PUNTI 15: BUONO PUNTI 15: BUONO ‘

3) PROGRAMMA DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL COORDINATORE E
DEGLI OPERATORI ADDETTI Al SERVIZI
La formazione e I'aggiornamento professionale sono stati esaminati con riferimento allo specifico

ambito di attivita rivolto ai soggetti con pluridisabilita ed al budget previsto.

t NUOVA SAIR IRIFOR SICILIA CONSORZIO LUOGHI COMUNI ‘

‘ PUNTI 7,50: BUONO PUNTI 5: ADEGUATO PUNTI O: INADEGUATO ‘

4) EVENTUALI SERVIZI O ATTIVITA’ AGGIUNTIVE RISPETTO ALLE PRESCRIZIONI DI CAPITOLATO
La voce in questione e stata valutata sulla scorta di quanto offerto in termini di prestazioni

aggiuntive alle attivita proprie del progetto.

NUOVA SAIR IRIFOR SICILIA ' CONSORZIO LUOGHI COMUNI

PUNTI 10: OTTIMO PUNTI 7,50 : BUONO PUNTI 2,50: PARZ. ADEGUATO

5) PIANO DI PROMOZIONE E COMUNICAZIONE DELLE ATTIVITA’
La valutazione é stata effettuata con riferimento alla varieta e specificita degli strumenti da

utilizzare per la diffusione delle attivita proprie del progetto.

NUOVA SAIR IRIFOR SICILIA CONSORZIO LUOGHI COMUNI
PUNTI 7,50: BUONO PUNTI 10: OTTIMO PUNTI 5: ADEGUATO
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6) SINERGIE DA REALIZZARE MEDIANTE ACCORDI IN COLLABORAZIONE CON IL TESSUTO SOCIALE

Sono stati esaminati tutti i rapporti in essere dei concorrenti con le realtd dell’associazionismo e

del volontariato con particolare riguardo ai contenuti che attengono al reinserimento sociale dei

ciechi pluriminorati.

NUOVA SAIR IRIFOR SICILIA

CONSORZIO LUOGHI COMUNI

PUNTI 15: BUONO PUNTI 20: OTTIMO

PUNTI 10: ADEGUATO

Completata la procedura relativa all’attribuzione dei punteggi ed ai giudizi di valore secondo i

criteri di cui al punto 5) dell’avviso pubblico, la Commissione sospende la seduta per impegni

sopraggiunti di uno dei componenti e determina di riunirsi in data 04/01/2017 alle ore 10 per il

riepilogo dei punteggi totali riportati dai concorrenti e per la redazione della graduatoria finale.

Chiuso alle ore 12,15.

Letto, confermato e sottoscritto
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Dott. Aldo Dinolfo
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